
〇 募集要項

職種 営業

雇用形態 正社員（幹部候補）

「簡単調理」・「安全」・「安心」、
そして何より「おいしい」食品をお届けします。

当社では、野菜・揚げ物等の冷凍食品を中心に、お客様のニーズに合わせた

商品を販売しております。

販路拡大により、お客様へのフォロー体制を拡充させるため、新たな戦力を求

めて営業職員の増員募集をいたします。

マイカー通勤 可（駐車場　有）

転勤の可能性 なし

雇用期間 雇用期間の定めなし

勤務時間 8:30　～　17:30　（内　休憩1時間）

勤務地 広島市

仕事内容 ・既存の取引先や担当エリアを定期的に訪問

・新規取引先の開拓

・PBの企画提案、市場ニーズの収集、ご要望のヒアリングなど

学歴 高卒以上

年齢 上限あり　（～60歳：定年年齢が60歳のため）

定年退職後再雇用制度あり　（65歳まで）

65歳以降はパートタイマーとしての契約可能



〇 応募方法

必要な経験等 不問

※食品関係の営業経験・管理職経験がある方大歓迎！

※試用期間中も同様（試用期間6ヶ月）

※年齢・経験を考慮の上、決定

※経験者優遇！

必要な免許・資格等 普通自動車運転免許（AT限定可)

試用期間 6ヶ月　（試用期間中の労働条件：同条件）

給与 月給：35万円　~　45万円　（一律手当含む）

・営業手当

・家族手当

・住宅手当

昇給・賞与 昇給：年1回（4月）

賞与：年2回（7月・12月/2021年実績：年2.6ヶ月)

諸手当 ・通勤手当（当社規定による：4月・10月に半年分ずつ支給）

・慶弔休暇

福利厚生 ・各種社会保険完備

休日・休暇 日・祝日（土曜日は月1回程度出勤日あり・会社カレンダーによる）

年間休日109日（月平均9日程度）

・有給休暇

・インフルエンザ予防接種補助あり

・退職金制度（中小企業退職金共済）

・定期健康診断

・財形貯蓄

書類選考を通過した方には面接の日時もお伝えします。

応募方法 下記の採用担当者へ電話連絡後、履歴書と職務経歴書を当社へ

送付してください。

応募受付後、書類選考の結果を電話またはメールにてご連絡します。



住所：

TEL：

採用プロセス 書類選考

お送りいただいた履歴書と職務経歴書を元に選考を

担当者面接と役員面接の2回を予定しています。

※面接場所は本社、日時は希望を考慮します。

行います。

面接

お問合せ先 採用担当者：管理部　新井(ニイ）

〒733-0832

広島県広島市西区草津港一丁目7番7号

082-278-4154

内定

採用が決まった方には、その旨を電話またはメールにて

ご連絡します。　※入社日はご相談に応じます。
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